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PODSTAWA PRAWNA

Ustawa Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2017 r. poz.59)

Ustawa Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.
(Dz. U. z 2017 r. poz.60)

Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 31 pazdziernika 2016
r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 poz.
1943)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz.U. z 2017 r. poz.1534)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r. poz. 1591)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki
oraz indywidualnego programu lub toku nauki (Dz.U. z 2017 r. poz. 1569)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie
egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajacego,
przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb rzemie$lniczych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 89 z pdzn. zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (DZ.U. z 2017 r. poz. 1644)
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ROZDZIAL I - Nazwa i siedziba
§ 1.

Branzowa Szkota 1 stopnia nr 3 jest szkola publiczng wchodzaca w sktad
Wieloprofilowego Zespotu Szkot w Tarnowskich Goérach.

Ustalona nazwa jest zasadniczo uzywana w pelnym brzmieniu. Dopuszcza si¢ uzywanie
skrétu nazwy ztozonego z pierwszych liter pelnej nazwy BSI nr 3.

Wieloprofilowy Zespot Szkot jest zespotem szkot publicznych.

Siedziba Branzowej Szkota I stopnia nr 3 i Wieloprofilowego Zespotu Szkot miesci sig
w Tarnowskich Goérach przy ul. Sienkiewicza 6.
Ilekro¢ w Statucie uzywa si¢ wyrazow ,,BSI”
| stopnia nr 3.

Ilekro¢ w Statucie uzywa si¢ wyrazéw ,,WZS” rozumie si¢ przez to Wieloprofilowy
Zespot Szkot.

rozumie si¢ przez to Branzowg Szkote

§ 2.

Organem prowadzacym Branzowa Szkotfe I stopnia nr 3 jest Powiat Tarnogoérski.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Branzowa Szkofa I stopnia nr 3
jest Slaski Kurator O$wiaty.

§ 3.

Branzowa Szkota I stopnia nr 3 prowadzi ksztatcenie w zawodach:

a) w klasach szkoty branzowe;j:
- mechanik pojazdéw samochodowych,
- blacharz samochodowy,
- elektromechanik pojazdow samochodowych,
- kierowca mechanik,

- elektryk,

- fryzjer,

- lakiernik,

- krawiec,

- tapicer,

- kamieniarz,
- kaletnik,

- drukarz,

- zdun,

- kusnierz,

- obuwnik,

- zegarmistrz,
- optyk-mechanik,
- Slusarz,

- elektronik,

- kowal,

- kominiarz,

- kamieniarz,
- tapicer,
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- zlotnik-jubiler.
b) w klasach Zasadniczej Szkoty Zawodowej:
- mechanik pojazdéw samochodowych,
- blacharz samochodowy,
- elektromechanik pojazdow samochodowych,
- elektryk,
- fryzjer,
- lakiernik,
- kowal.

ROZDZIAL II - Cele i zadania Branzowej Szkoly | stopnia nr 3
§ 4.

1. BSI realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie Prawo oswiatowe oraz przepisach
wydanych na jej podstawie.
2. Cele dziatalnosci BSI to w szczegolnosci:
a) uzyskanie przez uczniow wyksztalcenia ogdlnego pozwalajagcego na dalsze
ksztalcenie, samoksztalcenie oraz na podnoszenie kultury zawodowej;
b) uzyskanie i doskonalenie przez uczniéw wiedzy i umiejetnosci umozliwiajacych
wiasciwe wykonywanie pracy zawodowej;
c) ksztalcenie w zawodach umozliwiajace, po zdaniu egzaminu, uzyskanie dyplomu
czeladniczego potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie;
d) nabywanie do$wiadczen pozwalajagcych na uczestnictwo w zyciu zawodowym
i spotecznym;
e) uksztaltowanie poczucia obowigzku i dyscypliny pracy oraz odpowiedzialnosci
za wykonywana pracg;
f) ksztaltowanie postaw moralnych uczniéw, odpowiadajagcych ogdlnym zasadom
humanizmu i demokracji, z poszanowaniem ich przekonan $wiatopogladowych
I poczucia tozsamosci narodowej;
g) uksztaltowanie postawy tolerancji i otwartosci wobec roznic rasowych i religijnych;
h) ksztalttowanie postaw otwartych, przedsigbiorczych i mobilnych, zwigkszajacych
szanse na uczestnictwo w europejskim rynku pracy;
1) rozwijanie zainteresowan oraz uzdolnien uczniow;
J) wszechstronny rozwoj osobowosci.
3. BSI realizuje nastepujace podstawowe zadania:
a) efektywnie realizuje zajgcia dydaktyczne i pozalekcyjne oraz nadzor nad nimi;
b) sprawuje opiek¢ nad uczniami i prowadzi dziatalno$¢ wychowawcza;
C) organizuje wysylanie uczniéw klas wielozawodowych na teoretyczne kursy
zawodowe;
d) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e) udziela wsparcia uczniom, ktorym z rdéznych przyczyn losowych potrzebna
jest pomoc pedagogiczna, psychologiczna, materialna lub rzeczowa,;
f) upowszechnia zasady promaocji i ochrony zdrowia;
g) organizuje opieke nad niepetnosprawnymi;
h) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;
I) organizuje wewnetrzne zycie szkoly;
J) stwarza warunki do prowadzenia dziatalnosci kulturalnej, sportowej, rozrywkowej
I samorzadowej przez samych uczniow.
4. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej BSI sa:

5
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a) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne
z zakresu ksztalcenia ogdlnego 1 z zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym
praktyczng nauk¢ zawodu,

b) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia, dla ktorych nie zostata
ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wigczony
do szkolnego zestawu programdw nauczania;

C) zajecia z religii, etyki lub wychowania do zycia w rodzinie;

d) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepelnosprawnych;

e) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

f) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

g) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

h) zajecia zwigkszajgce Szanse zatrudnienia absolwentéow prowadzone w formie
szkolen, spotkan informacyjnych lub wyjazdéw/praktyk zawodowych.

BSI realizuje Program Wychowawczo-profilaktyczny, ktory uchwala Rada Rodzicow
W porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Organizacj¢ dzialan zwigzanych z rozwojem zawodowym uczniéw i absolwentow
okresla Wewnatrzszkolnego Systemu Doskonalenia Zawodowego aktualizowany
na kazdy rok szkolny.

BSI moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione zajecia edukacyjne.

§ 5.

W BSI moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I organizacje, ktorych celem  statutowym  jest dziatalno§¢  wychowawcza,
albo rozszerzenie i wzbogacenie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej szkoty.

W BSI moga by¢ organizowane i realizowane dziatlania w zakresie wolontariatu
po uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci z Dyrektorem oraz po uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej.

Zgode na podjecie dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i inne organizacje wyraza Dyrektor,
po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

BSI umozliwia, na podstawie: umow miedzynarodowych, programéw edukacyjnych Unii
Europejskiej, porozumien o wspotpracy bezposredniej zawieranych przez WZS lub organ
prowadzacy szkole, organ administracji rzadowej, zaktad ksztalcenia nauczycieli
I placowke doskonalenia, lub na zaproszenie podmiotow zagranicznych, ksztalcenie
za granicg uczniéw oraz doskonalenie nauczycieli.

BSI moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem lub, za jego
zgoda, poszczegdlnymi nauczycielami, a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkola
WYZSZ3.

§ 6.

WZS/BSI wspotdziata z poradnig psychologiczno—pedagogiczng w zakresie:
a) diagnozowania srodowiska ucznia;
b) rozpoznawania przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;
c) podejmowania dziatan wychowawczych i profilaktycznych w stosunku do uczniow
oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
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d) wspierania ucznidow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia
oraz udzielaniu informacji w tym zakresie;

e) wspierania nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa;

f) udzielania nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
uczniow.

2. Poradnie udzielajg pomocy uczniom i ich rodzicom oraz nauczycielom w zakresie:

a) wspomagania wszechstronnego rozwoju i efektywnos$ci uczenia sig;

b) nabywania umiejetno$ci rozwigzywania konfliktéw i probleméw oraz innych
umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej;

c) pomocy psychologicznej;

d) profilaktyki uzaleznien;

e) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;

f) edukacji prozdrowotnej wsrod uczniow, rodzicow i nauczycieli.

3. Na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych poradnia psychologiczno—pedagogiczna
wydaje opinie w sprawach:

a) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

b) indywidualnego programu lub toku nauki;

c) w innych sprawach okreslonych w odrgbnych przepisach.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w BSI jest organizowana w formie:

a) pomocy udzielanej przez pedagoga szkolnego;

b) porad dla uczniow;

c) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow;

d) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

e) zajec¢ korekeyjno-kompensacyjnych lub zajec¢ o charakterze terapeutycznym;

f) zaje¢ psychoedukacyjnych dla ucznidow prowadzonych przez specjalistow poradni
psychologiczno — pedagogicznej;

g) zaje¢ zwigzanych z wyborem dalszego kierunku ksztalcenia,

h) pomocy w uzyskaniu stypendium socjalnego.

§7.

1. Wewnatrzszkolny Systemu Doskonalenia Zawodowego WZS/BSI obejmuje:

a) diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz na pomoc w planowaniu ksztalcenia;

b) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

c) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej;

d) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom;

e) organizowanie zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do §wiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

f) udostepnianie informacji o mozliwosciach dalszego ksztalceni, uzyskiwania
kwalifikacji 1 uprawnien zawodowych, szkotach wyzszych 1 systemie ksztalcenia.

2. WZS/BSI w ramach realizacji doradztwa zawodowego wspoélpracuje z poradnia
psychologiczno-pedagogiczng, Izbe Rzemieslnicza oraz Matej i  Sredniej
Przedsigbiorczosci ~ w Katowicach, =~ Wolnym  Cechem  Rzemiost  Rdznych
I Przedsigbiorcow, Powiatowym Urzedem Pracy oraz innymi instytucjami $wiadczacymi
poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom
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Wspotprace wszystkich pracownikoéw szkoly w celu realizacji zadan wynikajacy
z Wewnatrzszkolnego Systemu Doskonalenia Zawodowego organizuje koordynator
powotany przez Dyrektora.

ROZDZIAL III - Organy Branzowej Szkoly | stopnia nr 3
§ 8.

Organami BSI sa:
- Dyrektor,
- Rada Pedagogiczna,
- Rada Rodzicéw,
- Samorzad Uczniowski.
Dyrektorem BSI jest dyrektor WZS.
Prawa i obowigzki Rady Pedagogicznej BSI realizuje Rada Pedagogiczna WZS.
W WZS dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow Technikum
nr5iBSI.
W WZS dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie Technikum nr 5
i BSI.
Kazdy z wymienionych organow:
a) ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji;
b) dziala na zasadach partnerskich, $cisle wspotpracuje i wymienia informacje
0 podejmowanych dziataniach lub decyzjach;
) rozwigzuje kluczowe problemy BSI we wspolnym dziataniu przedstawicieli
poszczeg6lnych organow;
d) przewodniczacy organéw lub ich przedstawiciele maja prawo do zapowiedzianego
uczestnictwa w zebraniach innych organow.
Prawa, kompetencje i zasady dziatania tych organéw okresla Statut WZS.

ROZDZIAL 1V - Uczniowie

Rekrutacja uczniow

§9.

WZS otwiera ksztalcenie w BSI w klasach i zawodach zatwierdzonych przez organ
prowadzacy.
Nabor do klas pierwszych BSI odbywa sie droga elektroniczng zgodnie z zasadami
okreslanymi przez Slaskiego Kuratora O$wiaty.
W celu przeprowadzenia rekrutacji uczniow do szkot WZS Dyrektor powotuje szkolng
Komisj¢ Rekrutacyjno-Kwalifikacyjng (KRK), wyznacza jej przewodniczacego i okresla
zadania czlonkéw komisji w terminie nie pdzniej niz na 6 miesigcy przed rozpoczeciem
rekrutacji.
Do zadan KRK nalezy w szczeg6lnosci:
a) podanie informacji o naborze do BSI, poprzez wywieszenie ich na tablicy ogloszen
I w na stronie WZS;
b) przyjmowanie dokumentéw wymaganych od kandydatow w terminach
wyznaczonych przez Slaskiego Kuratora O$wiaty;
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C) ustalenie, na podstawie postepowania kwalifikacyjnego, listy kandydatow
przyjetych do szkét i wywieszenie jej na tablicy ogloszen w terminie okreslonym
przez Slaskiego Kuratora O$wiaty;

d) sporzadzenie protokotu postgpowania kwalifikacyjnego.

W celu realizacji praktycznej nauki zawodu/zaje¢ praktycznych kandydat na ucznia BSI
(w jego imieniu rodzice/opiekunowie prawni) zawieraja umowe o prace w celu
przygotowania zawodowego.

Decyzje o przyjeciu uczniéw do BSI podejmuje Dyrektor.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze zmieni¢, za zgoda Dyrektora, oddziat
lub zawod, w ktorym si¢ ksztatci, pod warunkiem uzupelnienia réznic programowych.

§ 10.

Uczniowi przystugujg prawa wynikajace ze Statutu i innych przepiséw.

Uczen ma obowiazek przestrzegania przepiséw Statutu.

Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien Statutu i1 innych przepisow,
regulamindéw obowiazujacych w WZS/BSI lub zarzadzen Dyrektora.

Dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy uczniow BSI w przypadkach okre§lonych
w Statucie.

Uczen-mtodociany pracownik traci prawo do nauki w BSI i zostaje wykreslony z listy
uczniow jezeli nie realizuje nauki zawodu u pracodawcy (porzucil praktyczna nauke
zawodu lub pracodawca rozwigzat z nim umowg o praktyczng nauke zawodu).

§ 11.

Rodzice/opiekunowie prawni maja obowigzek:
a) dopehienia czynno$ci zwigzanych z przyjeciem ucznia do BSI;
b) zapewnienia regularnego uczeszczania ucznia na zajgcia szkolne;
C) zapewnienia warunkow umozliwiajacych odpowiednie przygotowanie si¢ ucznia
do zaje¢ szkolnych;
d) wspotdziata¢ z BSI, w mys$l dobrze pojetego interesu ucznia, na zasadach
wzajemnego szacunku.
Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek kontaktowaé si¢ wychowawcag klasy
lub Dyrektorem w przypadku zaistnienia problemu zwigzanego z uczniem lub potrzeby
poprawy wspotdziatania z WZS.
Rodzice/opiekunowie prawni w razie swojej dluzszej nieobecnosci (np. wyjazdu
za granicg, pobytu w szpitalu, itp.) powinni wyznaczy¢ osobe upowazniong do kontaktéw
z wychowawca/Dyrektorem.

Prawa ucznia

§ 12.

Uczen ma prawo do:
a) udziatu we wszystkich formach dziatalno$ci WZS/BSI skierowanych do uczniow;
b) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;
C) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotow i zachowania;
d) posiadania konta w dzienniku elektronicznym BSI nr 3;
e) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;
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f) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w WZS/BSI zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;

g) niezwlocznego odwotania si¢, po wykonywaniu polecen nauczyciela dotyczacych
bezpieczenstwa, higieny, przestrzegania zasad regulaminow lub zachowania podczas
pobytu na terenie WZS, do Dyrektora i uzyskania wyjasnienia sprawy;

h) korzystania z pomocy finansowej, w miar¢ posiadania przez WZS s$rodkow,
oraz stypendialnej, w ramach istniejagcych programow stypendialnych. Zasady
i warunki przyznawania stypendiéw okreslajg odrebne regulaminy.

1) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

J) ochrony wizerunku w mediach spoteczno$ciowych WZS/BSI oraz zazadania
jego usuniecia;

K) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélno$ci dotyczacych zycia
WZS/BSI, atakze $wiatopogladowych i religijnych jesli nie narusza tym dobra
innych oséb;

I) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow, brania udzialu w konkursach
i olimpiadach;

m)reprezentowania WZS/BSI na zewnatrz;

n) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOwW w nauce;

0) przywilejow wynikajacych z oceniania wewnatrzszkolnego lub przedmiotowego;

p) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

q) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

r) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, podczas
zaje¢ pozalekcyjnych;

s) korzystania z ksiggozbioru biblioteki WZS;

t) wptywania na zycie WZS/BSI przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w WZS/BSI;

u) opieki medycznej i badan profilaktycznych.

Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni maja prawo do ztozenia skargi lub wniosku
w przypadku naruszania praw ucznia skierowanych w papierowej formie pisemnej
do Dyrektora, ktory rozpatruje sprawg w ciggu tygodnia.

Samorzad Szkolny ma prawo do ztozenia skargi lub wniosku w przypadku naruszania
praw uczniow ustnie lub w papierowej formie pisemnej do Dyrektora, ktory rozpatruje
sprawe¢ w ciggu tygodnia.

Nauczyciel, w przypadku stwierdzenia naruszania praw uczniow ma obowigzek
poinformowania o tym Dyrektora, ktory rozpatruje sprawe w ciggu tygodnia.

Obowiazki ucznia

§ 13.

Uczen ma obowigzek:

a) natychmiastowego wykonywania polecen nauczyciela dotyczacych bezpieczenstwa,
higieny, przestrzegania zasad regulaminéw lub zachowania podczas pobytu
na terenie WZS;

b) nauki do ukonczenia 18 roku zycia (niespelnianie obowiazku nauki powstaje
w chwili nieusprawiedliwionej nieobecnosci na co najmniej 50% obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych w okresie jednego miesigca i podlega egzekucji w trybie ustawy
o0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji);
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C) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
WZS/BSI, przygotowywania si¢ do zaje¢ edukacyjnych i wlasciwego zachowania
w ich trakcie;

d) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz kultury wspotzycia
W odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikéw WZS;

e) dbatosci o honor i tradycje WZS/BSI,

f) dbatosci o wspolne dobro, mienie, tad i porzadek w WZS;

g) okazywania szacunku nauczycielom i wychowawcom, pracownikom i innym
uczniom;

h) dbania o schludny wyglad, ubierania si¢ w sposob niewyzywajacy, zgodny z ogolnie
przyjetymi 1 akceptowanymi zasadami 1 normami wspolzycia spotecznego,
tzn. uczen: spodnie zakrywajace kolana; uczennica: spddnica/spodnie nie krotsze niz
do potowy uda, ubiér zakrywajgcy brzuch i dekolt;

1) noszenia stroju galowego podczas uroczysto$ci szkolnych, egzaminéw i matury,
tzn. uczen: ciemne spodnie, biala koszula i ciemna marynarka, uczennica: ciemna
spddnica do kolan, biata bluzka i ciemny zakiet;

J) uzywania stroju sportowego na zaj¢ciach wychowania fizycznego;

k) posiadania i przedstawiania pracownikom WZS aktualnej legitymacji szkolnej
podczas przebywania na terenie WZS oraz zatatwiania spraw urzedowych;

I) ubezpieczenia si¢ w zakresie nastgpstw nieszczeSliwych wypadkoéw podczas
praktycznej nauki zawodu i wycieczek zagranicznych organizowanych
przez WZS/BSI.

Uczniowi, w budynkach i na terenie WZS oraz podczas zaje¢ organizowanych przez BSI
w innych miejscach, nie wolno:

a) opuszczaé, bez zezwolenia prowadzacego zaj¢cia, miejsca obywania zajeé i terenu
WZS podczas przerw w zajeciach;

b) posiada¢: przedmiotow niebezpiecznych (np.: petard, paralizatoréw, gazu, patek,
ostrych narzedzi itp.), alkoholu, srodkoéw odurzajacych;

c) uzywac telefonow komorkowych lub innych urzadzen telekomunikacyjnych w czasie
trwania zaje¢ edukacyjnych bez zgody prowadzacego zajecia;

d) nagrywa¢, filmowa¢ i fotografowaé bez zgody osob, ktore moga znalezé sig
na nagraniach lub zdjeciach a podczas zaje¢ edukacyjnych bez zgody prowadzacego
zajecia,

e) pali¢ tytoniu oraz uzywaé e-papierosow;

f) znajdowac si¢ pod wptywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych.

§ 14.

Uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ lekcyjnych:

a) w przypadkach okreslonych przepisami prawa;

b) z powodu ztego samopoczucia;

) na prosbe rodzicow lub opiekundéw prawnych.
Wezwania dotyczace ust.1 a) sg rejestrowane w dokumentacji szkolne;.
Dyrektor prowadzi rejestr decyzji o zwolnieniach z przedmiotow objgtych programem
nauczania. Dokumentacje przechowuje sekretariat szkoty.
Uczniowie zwolnieni z zaj¢¢ objetych ramowym planem nauczania maja obowigzek
przebywania w czytelni szkolnej lub, w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego,
przebywaja pod opieka nauczyciela na sali gimnastycznej.
Uczen zwolniony z zaje¢ przypadajacych na pierwsze lub ostatnie godziny lekcyjne
nie przebywa w szkole wylacznie na podstawie decyzji wychowawcy wydanej
na pisemng prosbe rodzicoéw/opiekundow prawnych.
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Uczen ma obowigzek zgloszenia zlego samopoczucia, jezeli uniemozliwia
0no bezpieczne uczestniczenie w zaj¢ciach dydaktycznych.

Nauczyciel prowadzacy zajecia, W porozumieniu z higienistka szkolng, moze zwolnié
ucznia z zaj¢¢ z powodu zlego samopoczucia.

Nauczyciel lub higienistka informuje telefonicznie o tym fakcie rodzica i ustala sposob
powrotu ucznia do domu lub wzywa rodzicow/opickundéw prawnych, ktorzy odbieraja
ucznia ze szkoty.

Wyjatkowo, uczen moze by¢ zwolniony z lekcji na prosbe wyrazona na pismie.
Wychowawca lub nauczyciel prowadzacy zajecia odnotowuje ten fakt w dzienniku
lekcyjnym.

Prosba rodzicow o zwolnienie ucznia z zaj¢¢ zawiera ich o§wiadczenie o przejeciu w tym
czasiec odpowiedzialnosci za niego. Prosby o zwolnienie przechowywane sa
w dokumentacji wychowawcy klasy przez okres danego roku szkolnego.

Rodzic/opiekun prawny moze zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ lekcyjnych osobiscie lub poprzez
wpis w dzienniku elektronicznym.

Uczen peloletni moze, w szczegdlnych przypadkach, zwolni¢ si¢ z czeSci zajel
edukacyjnych w danym dniu osobiscie u wychowawcy.

Zwolnienie z zaj¢¢ lekcyjnych jest rownoznaczne z nieobecnoscia usprawiedliwiong
ucznia.

Uczniowie zwolnieni w danym dniu zaje¢ z powodu choroby nie moga przebywaé
na terenie WZS i uczestniczy¢ w zajeciach pozaszkolnych (pozalekcyjnych).

§ 15.

Uczniowie BSI, mlodociani pracownicy, w celu usprawiedliwienia nieobecnos$ci
przedstawiajg wychowawcy wyltacznie zwolnienie lekarskie (na druku ZUS ZLA).
Zaswiadczenia lekarskie dostarczone muszg by¢ do wychowawcy lub sekretariatu
w terminie jednego tygodnia od daty powrotu ucznia do szkoty.

W przypadku przewidywanej dluzszej nieobecnosci ucznia w szkole, spowodowanej
koniecznos$cig leczenia si¢, rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg powiadomic
0 tym wychowawce wczesnie;j.

Nieobecno$¢ ucznia w szkole nie zwalnia go z obowigzku nadrobienia zaleglosci
szkolnych.

Nagrody
§ 16.

Uczen moze otrzymac nagrode za:
a) wzorowa nauke¢ i wzorowg postawe ucznia,
b) aktywna dziatalnos¢ na rzecz WZS/BSI;
C) wybitne osiggniecia;
d) dzielno$¢ i odwage.
Rodzaje nagrod:
a) pochwata ustna lub pisemna, udzielona przez wychowawce lub Dyrektora na forum
klasy, BSI, WZS lub na zebraniu z rodzicami;
b) list gratulacyjny wychowawcy klasy lub Dyrektora do rodzicéw lub do zaktadu pracy
ucznia;
¢) dyplom uznania;

12
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d) pieni¢zna lub rzeczowa przyznana na wniosek Rady Pedagogicznej lub prezydium
Rady Rodzicow;
e) inne wyrdznienia i nagrody ustanowione przez organy WZS, na podstawie
odrebnego regulaminu,
f) stypendium Starosty Tarnogorskiego.
Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni, nauczyciele, Rada Rodzicow lub Samorzad
Szkolny maja prawo do wniesienia zastrzezen do nagréd wymienionych w ust. 2 lit. a-c)
ustnie lub e-mailem a w papierowej formie pisemnej w stosunku do nagréd pozostatych,
do Dyrektora w terminic nie przekraczajgcym 7 dni od otrzymania informacji
0 nagrodzie.

Kary
§ 17.

Uczen podlega karze za nieprzestrzeganie postanowien Statutu i zarzadzen Dyrektora,
a w szczeg6lnosci za:

a) zlekcewazenie lub zwlekanie z wykonywaniem polecen nauczyciela dotyczacych
bezpieczenstwa, higieny, przestrzegania zasad regulaminéw lub zachowania podczas
pobytu na terenie WZS;

b) opuszczenie, bez zezwolenia prowadzacego zaj¢cia, miejsca obywania zajeé
lub terenu WZS podczas przerw w zajgciach;

c) nierealizowanie obowigzku nauki;

d) nieusprawiedliwione nicobecnosci na zajeciach lekcyjnych;

e) niekulturalne, wyzywajace lub obrazliwe zachowanie si¢ w stosunku do nauczycieli,
innych pracownikow WZS lub uczniow;

f) psychiczne lub fizyczne zng¢canie si¢ nad innymi osobami;

g) dziatania zagrazajgce bezpieczenstwu lub zdrowiu innych osob;

h) naruszanie dobrego imienia WZS, uczniow lub pracownikow;

1) naruszenie porzadku szkolnego, tj.:

- dezorganizacj¢ pracy oddziatlu (szkoty),

- uchylanie si¢ od podjetych przez siebie obowigzkow zwigzanych z dzialalno$cig
WZS,

- uzywanie telefonéw komoérkowych lub innych urzadzen elektronicznych w czasie
trwania lekcji,

- nagrywanie, filmowanie, fotografowanie bez zgody prowadzacego zajecia;

J) powtarzajace si¢ famanie zasad Statutu, przepisow BHP, innych regulaminow itd.;

K) niszczenie mienia WZS;

I) palenie tytoniu lub uzywanie (inhalacje¢) e-papierosa w budynkach i na terenie WZS;

m)posiadanie w budynkach i na terenie WZS: przedmiotow niebezpiecznych
(np.: petard, paralizatorow, gazu, paltek, ostrych narzedzi itp.), alkoholu, $rodkow
odurzajacych;

n) postepowanie wywierajace szkodliwy wplyw na uczniow;

0) dopuszczenie si¢ czynéw chuliganstwa, wandalizmu, kradziezy, przemocy,
falszerstwa, posiadania i rozprowadzania narkotykow lub alkoholu oraz przebywania
pod ich wptywem na terenie WZS oraz w trakcie imprez szkolnych.

Rodzaje kar:

a) upomnienie ustne udzielone przez nauczyciela na forum klasy;

b) wpisanie uwagi do dziennika elektronicznego;

c) upomnienie wychowawcy klasy wpisane do dziennika elektronicznego;

d) upomnienie lub nagana udzielone przez Dyrektora na wniosek wychowawcy klasy;

13
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e) ograniczenie przez Dyrektora (dokonane z witasnej inicjatywy lub na wniosek
nauczyciela, Zespotu Klasowego, Samorzadu Klasowego albo Szkolnego) na czas
okreslony, nie dtuzszy niz do konca semestru, prawa do:

- aktywnego (odpowiedzi ustne, ¢wiczenia itp.) udzialu w zajeciach i korzystania
z pomocy techno-dydaktycznych (w przypadku zlekcewazenia lub zwlekania
z wykonywania polecen nauczyciela dotyczacych bezpieczenstwa, higieny,
przestrzegania zasad regulaminéw lub zachowania podczas pobytu na terenie
WZS),

-pomocy w przypadku trudnosci w nauce (w przypadku spowodowania ich
dlugotrwala 1 nieusprawiedliwiong nieobecnoscia na zajeciach z danego
przedmiotu),

- korzystania ze zbioréw lub sprzgtu komputerowego biblioteki (w przypadku
wielokrotnego powodowania zniszczen zbioréw lub sprzetu komputerowego
biblioteki lub famania regulaminéw porzadkowych),

- wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, reprezentowania WZS
na zewnatrz, udzialu w zajeciach organizowanych poza terenem WZS
oraz przywilejow  wynikajacych z zasad oceniania wewnatrzszkolnego
lub przedmiotowego (w przypadku wielokrotnego tamania =zasad kultury
zachowania, niestosowania si¢ do regulamindéw lub Statutu);

f) upomnienie lub nagana udzielone publicznie przez Dyrektora wobec uczniow;

g) skreslenie z listy ucznidow.

3. Kary nie musza by¢ zastosowane z zachowaniem kolejnosci wymienienia w ust. 2.
4. Kara skreslenia z listy ucznidéw moze by¢ zastosowana w przypadku:

o N

10.

a) zngcania si¢ psychicznego lub fizycznego nad innymi osobami;

b) popetnienia wybrykoéw chuliganskich lub przestepstw, w tym falszowania
dokumentacji szkolnej;

c) dopuszczenia si¢ wandalizmu lub zniszczenia mienia;

d) nieusunigcia, Spowodowanej przez siebie, dewastacji mienia;

e) braku realizacji obowigzku nauki;

f) demoralizacji innych ucznidéw;

g) posiadania, rozprowadzania, zazywania narkotykéw, alkoholu lub innych $rodkow
odurzajacych, badz przebywania pod ich wpltywem na terenie WZS oraz w trakcie
imprez szkolnych;

h) wielokrotnego i powaznego tamania Statutu.

Skreslenie ucznia z listy, w wyniku natozonej kary, nastepuje w drodze decyzji Dyrektora
na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej podjete] po zasiggnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.

W okresie odwotania si¢ od kary skreslenia uczen moze mie¢ ograniczone prawo
do korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, podczas zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych (w przypadku wielokrotnego powodowania zniszczen
albo niestosowania si¢ do regulaminéw porzadkowych oraz przepisow bhp zagrazajacego
zdrowiu lub zyciu).

Uczen musi zosta¢ poinformowany o rodzaju wymierzonej kary.

O wymierzonej karze powinni by¢ poinformowani rodzice ucznia.

O karach wymienionych w ust. 2 lit. d, f, g) zawiadomiony zostaje pracodawca
ukaranego ucznia.

Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni maja prawo do odwotania si¢ od kary
w papierowej formie pisemnej do Dyrektora lub, za posrednictwem Dyrektora, do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, w terminie nie przekraczajagcym 14 dni
od otrzymania decyzji o karze.
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ROZDZIAL V - Ocenianie Wewnatrzszkolne

Cele i zakres oceniania wewnatrzszkolnego

§ 18.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;
b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
d) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
e) dostarczenie rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom informacji o postgpach,
trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych
te podstawe, oraz formulowaniu oceny.
Ocenianiu podlegaja:
a) osiagniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia;

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

C) Ocenianie biezace, ustalanie $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w ocenianiu
wewnatrzszkolnym;

d) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

e) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

f) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom
informacji o postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce.

Informowanie o0 wymaganiach edukacyjnych

§ 19.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw na poczatku roku szkolnego informuja
uczniow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania, sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow
oraz o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nauczyciel
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dokumentuje to wpisem do dziennika w temacie lekcji. Wymagania edukacyjne
udostepnione s w bibliotece szkolne;.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
Wychowawca dokumentuje to wpisem do dziennika w temacie lekcji wychowawczej.

Indywidualizacja wymagan edukacyjnych
§ 20.

Wymagania edukacyjne, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

C) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca
na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w ust. 1 lit. a—), ktory jest
objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego
— na podstawie tej opinii.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie pozniej niz
do ukonczenia szkoly podstawowe;.

Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w BSI zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowadzacych zajecia z uczniem w szkole i po uzyskaniu
zgody rodzicow/opiekunow prawnych albo petnoletniego ucznia opinia, o ktdrej mowa w
ust. 2, moze by¢ wydana takze uczniowi szkoty ponadpodstawowe;.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 3, wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do Dyrektora.
Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz
z uzasadnieniem oraz opinia Rady Pedagogicznej do poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzicow
albo petoletniego ucznia.

Rodzice/opickunowie  prawni  niezwlocznie po  otrzymaniu  opinii  poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej o koniecznos$ci
indywidualizacji wymagan edukacyjnych przekazuja ja wychowawcy.

Wychowawca jest zobowigzany zapozna¢ z opinig nauczycieli uczacych tego ucznia
I pedagoga szkolnego oraz uzyskaé potwierdzenie przyjecia do wiadomos$ci w formie
podpisu na odwrocie opinii.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii, niezwtocznie dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia
I zglosi¢ ten fakt wychowawcy.
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Wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow/opiekunow prawnych 0 sposobie
dostosowania wymagan poprzez dziennik elektroniczny a w przypadku nieuzywania
przez nich konta w dzienniku fakt ten potwierdzaja oni podpisem na kopii informacji.
Opinie gromadzi i przechowuje je przez okres pobytu ucznia w szkole pedagog szkolny.

§ 21.

Na papierowy wniosek pisemny rodzicoéw/opiekunow prawnych albo petnoletniego
ucznia, Dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno-
pedagogicznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,
wyznaczajac nauczyciela — opiekuna. Odmowa nastgpuje w drodze decyz;ji.

Szczegotowe zasady i1 tryb udzielania zezwolen, o ktorych mowa, okres§lajg odrgbne

przepisy.

Zwolnienia z obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych

§ 22.

Dyrektor zwalnia ucznia z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych na papierowy wniosek
pisemny ucznia petnoletniego lub  rodzicow/opiekunéw  prawnych  ucznia
niepelnoletniego.

Dyrektor zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie
wniosku i opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie wniosku i opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego
na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba
zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor w zawodzie, dla ktorego podstawa programowa ksztalcenia w zawodach
przewiduje nauke¢ jazdy pojazdem silnikowym, zwalnia z realizacji tych zaje¢ ucznia,
ktory przedtozy prawo jazdy odpowiedniej kategorii.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jazdy pojazdem silnikowym w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,zwolniona”, a takze numer
| kategori¢ posiadanego przez ucznia prawa jazdy oraz date¢ wydania uprawnienia.
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10. Dyrektor podaje decyzj¢ o zwolnieniu do wiadomos$ci uczniowi, rodzicom/opiekunom
prawnym, nauczycielom prowadzacym dane zajecia i wychowawcy.

Nieobowigzkowe zajecia edukacyjne

§ 23.

1. Uczen niepelnoletni uczgszcza na nieobowigzkowe zajecia edukacyjne — religia/etyka,
wychowania do zycia w rodzinie — na zyczenie rodzicow/opiekundéw prawnych,
wyrazone na pismie.

2. Uczen peloletni o uczestnictwie w nicobowigzkowych zajeciach edukacyjnych decyduje
Sam.

3. Uczniowie BSI uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja, za zgoda pracodawcy, trzy
kolejne dni zwolnienia w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych.

Skala ocen wiedzy i umiejetnosci

§ 24.

1. Uczniowie sa oceniani i klasyfikowani wedlug szesciostopniowej skali ocen. Skala jest
jednakowa dla ocen czastkowych, srodrocznych i rocznych i przedstawia si¢ nastepujaco:
a) stopien celujacy — 6 — cel,
b) stopien bardzo dobry — 5 — bdb,
c) stopien dobry — 4 —db,
d) stopien dostateczny — 3 — dst,
e) stopien dopuszczajacy — 2 — dop,
f) stopien niedostateczny — 1 — ndst.
W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie plusow 1 minuséw przy wystawianych
ocenach.
2. Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie kryteria na ocene bardzo dobra,
a ponadto:
a) wykazuje szczegolne zainteresowanie przedmiotem;
b) samodzielnie formuluje problemy, jest dociekliwy 1 konsekwentnie dazy
do rozwigzania problemu;
) posiada wiedzg¢ i umiejetnosci wykraczajgce poza obowigzujacy program nauczania,
d) zadania rozwigzuje w sposoOb oryginalny;
e) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych.
3. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci
okreslone w programie nauczania, tzn.:
a) wykazuje si¢ znajomoscia i rozumieniem poje¢ z zakresu realizowanego programu;
b) sprawnie i precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednig terminologia w wymiarze
teoretycznym i praktycznym;
c) jasno i logicznie rozumuje;
d) samodzielnie rozwigzuje zadania niezaleznie od ich stopnia trudnosci;
e) potrafi wykorzysta¢ analogi¢ i uogolnienie do rozwigzywania zadan;
f) problemy rozwigzuje w sposob wyczerpujacy i tworczy;,
g) analizuje i doskonali swoje rozwigzania,
h) rzadko popelnia bledy;
i) jest zawsze przygotowany do lekcji i aktywnie uczestniczy w zajeciach.
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4. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone
W podstawie programowej, tzn.:

a) wykazuje si¢ znajomos$cig i rozumieniem wiclu poje¢ z zakresu realizowanego
programu;

b) sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednig terminologig
w wymiarze teoretycznym i praktycznym;

¢) logicznie rozumuje, przy czym nie zawsze wybiera najprostszy sposob rozwigzania,

d) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania;

e) potrafi stosowa¢ wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania zadan praktycznych;

f) przy rozwigzywaniu problemu nie uwzglednia wszystkich aspektow;

g) potrafi znalez¢ btagd w swoim rozumowaniu;

h) sporadycznie zdarza mu si¢ nieprzygotowanie do zajec.

5. Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci istotne

dla podstawy programowej, tzn.:
a) zna i rozumie podstawowe pojecia i stosuje je do rozwigzywania typowych zadan;
b) przy rozwigzywaniu zadan nie zawsze sprawnie postuguje si¢ odpowiednig
terminologia;
c) czasami samodzielnie analizuje zadania o wyzszym poziomie trudnosci;
d) najczesciej rozwiagzuje zadania przy niewielkiej pomocy nauczyciela;
e) potrafi zastosowac podane rozwigzanie w analogicznej sytuacji;
f) zwykle jest przygotowany do zaj¢¢ i aktywnie w nich uczestniczy.

6. Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktoéry opanowat tylko wiadomosci i umiejetnosci
konieczne do kontynuowania nauki, moze mie¢ trudnosci z cato$ciowym opanowaniem
podstawy programowej tzn.:

a) zna jedynie podstawowe pojecia;

b) nie stosuje poprawnej terminologii lub stosuje ja rzadko;

c) samodzielnie potrafi rozwigzac tylko proste zadania w sytuacjach typowych;
d) nawet najtatwiejsze zadania czgsto rozwigzuje przy pomocy nauczyciela;

e) zadania rozwigzuje dlugo, niestarannie;

f) bardzo czesto popetnia biedy;

g) rzadko bierze aktywny udziat w zajgciach.

7. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal podstawowych wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do dalszej
nauki danego przedmiotu;

b) nie bierze aktywnego udzialu w zajeciach, nie posiada podrecznika, zeszytu
przedmiotowego i niezbednych materiatdéw dydaktycznych.

8. Dodatkowe wymagania, nie sprzeczne z wyzej przedstawionymi, dotyczace kryteriow
oceniania zawarte s3 w zasadach oceniania przedmiotowego.

9. Zasady oceniania przedmiotowego musza by¢ przedstawione uczniom na pierwszych
zaje¢ciach z danego przedmiotu.

Ocenianie biezace

§ 25.

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

2. Podstawa oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych s3 wiedza i umiejetno$ci oraz postepy
ucznia.
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Formy sprawdzania wiedzy lub umiejetnosci:

- egzaminy probne;

- pisemne prace klasowe — obejmujace material kilku dziatdéw, zapowiedziane
wpisane do terminarza dziennika elektronicznego z dwutygodniowym
wyprzedzeniem;

- pisemne sprawdziany — obejmujace material jednego dziatu lub jego czesci,
zapowiedziane i wpisane do terminarza dziennika elektronicznego z tygodniowym
wyprzedzeniem;

- kartkowki — niezapowiedziane, obejmujgce material z trzech ostatnich lekcji;

- odpowiedzi ustne;

- praca na lekgcji;

- zadania domowe;

-inne formy wynikajagce ze specyfiki przedmiotu, np. referaty, prezentacje
multimedialne, wypracowania itp.

Zapowiadane egzaminy probne oraz zapowiadane pisemne prace klasowe
lub sprawdziany przeprowadzane moga by¢ maksymalnie trzy razy w tygodniu,
nie wigcej niz raz dziennie.

Przy ustalaniu oceny z informatyki, praktycznych przedmiotéw zawodowych lub zajec
praktycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy przede wszystkim brac
pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez WZS lub BSI na rzecz
kultury fizycznej.

W przypadku gdy obowigzkowe zajgcia wychowania fizycznego realizowane w formie
do wyboru przez ucznia s3 prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel
prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, $roédroczng
i roczng ocen¢ klasyfikacyjna z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela
prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

Oceny sg jawne dla ucznia i uzasadnione.

Opis kolumny ocen w dzienniku elektronicznym musi zawiera¢: kod, informacje
0 formie i zakresie sprawdzenia wiedzy lub umiejetnosci i wage tych ocen.

Nauczyciel ma prawo postawi¢ ocen¢ niedostateczng w przypadku gdy uczen nie pracuje
samodzielnie lub korzysta z niedozwolonych zrodet.

Nauczyciel nie moze wystawi¢ oceny uczniowi nieobecnemu w czasie sprawdzania
wiedzy lub umiejetnosci.

Nieobecnos¢ ucznia na sprawdzianie wiedzy lub umiejetnosei, ktére ma on obowigzek
zaliczy¢ zgodnie z ocenianiem przedmiotowym, jest odnotowywana w dzienniku
znakiem — 0 (zero). Uczen ma obowiazek uzgodnié¢ z nauczycielem termin zliczenia.

W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej uczen ma tylko jeden termin zaliczenia
sprawdzianu, nie ma prawa poprawy oceny okreslonego w ust. 17.

Nieobecno$¢ ucznia na sprawdzianie wiedzy lub umiejetnosci, ktora nie wymaga
zaliczenia zgodnie z ocenianiem przedmiotowym, jest odnotowywana w dzienniku
znakiem — nb.

Oceny z prac pisemnych i kartkéwek, wraz z recenzja, musza by¢ przedstawione
uczniom w ciggu 14 dni od daty ich napisania.

Rodzice/opiekunowie prawni maja prawo w ciggu dwodch tygodni od daty wpisania
oceny z pracy pisemnej lub kartkowki zwrdci¢ sie do nauczyciela z prosba
0 uzasadnienie oceny lub wglad do pracy. Nauczyciel ma obowigzek, w uzgodnionym
z nimi terminie i w swojej obecnosci, udostepni¢ prace do wgladu lub skopiowania
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na terenie szkoty. Niedopuszczalne jest kopiowanie testow lub innych narzedzi pomiaru
dydaktycznego wielokrotnego uzytku bez zgody autora.

Uczen ma prawo do jednorazowego poprawienia oceny z prac pisemnych lub kartkowek
w ciggu dwoch tygodni od daty oddania pracy w terminie uzgodnionym z nauczycielem.
Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do sprawdzania wiedzy lub umiej¢tnosci podczas
danych zaje¢ edukacyjnych na zasadach okre§lonych w ocenianiu przedmiotowym.
Jest to odnotowywane w dzienniku zapisem — np.

Uprawniony do podawania informacji o ocenach rodzicom/opiekunom prawnym
jest nauczyciel uczacy danych zaje¢ edukacyjnych, wychowawca lub Dyrektor.
Uczniowie Kklas wielozawodowych uczestniczacy w  turnusach doksztalcania
teoretycznego miodocianych pracownikow trwajacych 4 tygodnie majg tyle samo czasu
na nadrobienie 1 zaliczenie =zalegloSci, z przedmiotdéw ogolnoksztatcacych,
spowodowanych ich nieobecnoscig na zajeciach lekcyjnych.

Skala ocen zachowania

§ 26.
Zachowanie ucznidow oceniane jest wedlug nastepujace;j skali:
a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,

d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
f) naganne.
Oceng wzorowa uzyskuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na ocen¢ bardzo
dobrg oraz:
a) wzorowo wykonuje swoje obowigzki,
b) nie powinien mie¢ godzin nieusprawiedliwionych;
C) jest inicjatorem roéznych przedsiewzigé na rzecz klasy i szkoty lub otaczajgcego
szkote srodowiska,
d) uczestniczy w konkursach i olimpiadach szkolnych i pozaszkolnych.
Oceng bardzo dobrg uzyskuje uczen, ktory:
a) sumiennie wykonuje swoje obowigzki;
b) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie powinna przekraczac 5;
C) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne, nieobecnosci usprawiedliwia
w terminie wyznaczonym przez wychowawce;
d) bierze czynny udziat w zyciu klasy i szkoly lub dziataniach na rzecz srodowiska
szkoty;
e) doktadnie wypetnia wszystkie powierzone mu funkcje 1 wywigzuje si¢
Z wyznaczonych zadan;
f) prezentuje wysoka kulture osobista;
g) jest kolezenski, otwarty na problemy innych, zyczliwy, chetny do udzielania
pomocy;
h) jest uczciwy i odpowiedzialny;
i) nie pali tytoniu w obiektach i terenie WZS;
J) podczas zaje¢ szkolnych nosi stroj zgodny z wymaganiami Statutu;
K) szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz mienie kolegow;
[) nie uzywa wulgarnego stownictwa;
m)nie opuszcza terenu szkoly podczas zaje¢ bez zgody wychowawcy.
Oceng dobra uzyskuje uczen, ktory:
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a) w miar¢ sumiennie wykonuje swe obowigzki;
b) systematycznie uczgszcza na zajgcia lekcyjne;
) sporadycznie wlgcza si¢ w zycie klasy i szkoly lub dziataniach na rzecz srodowiska
szkoty;
d) kultura osobista nie budzi wigkszych zastrzezen;
e) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegow;
f) podczas zaje¢¢ szkolnych nosi strdj zgodny z wymaganiami Statutu;
g) nie uzywa wulgarnego stownictwa;
h) wlasciwie reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania i dgzy do poprawy.
5. Oceng poprawng uzyskuje uczen, ktory:
a) nie zawsze wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow;
b) wobec pracownikow szkoty zachowuje si¢ bez wigkszych zastrzezen;
C) opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia, lecz ich liczba nie powinna
przekracza¢ 100% tygodniowego wymiaru godzin w danej klasie;
d) zdarzajg si¢ uchybienia, ale uczen dazy do poprawy zachowania;
e) nie zawsze wlasciwie reaguje na zwracanie mu uwagi;
f) jego kultura osobista budzi czasem zastrzezenia;
g) nie wykazuje aktywnosci w zyciu klasy, szkoty.
6. Oceng nieodpowiednig uzyskuje uczen, ktory:
a) w sposob razacy lekcewazy obowigzki szkolne;
b) czgsto wagaruje, lecz liczba godzin nieusprawiedliwionych nie powinna przekraczac
150% tygodniowego wymiaru godzin w danej klasie;
c) pali papierosy w szkole i terenie przyszkolnym;
d) nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan;
e) jego kultura osobista budzi powazne zastrzezenia;
f) nie reaguje na stosowane wobec niego $rodki wychowawcze, nie dazy do poprawy;
g) dopuszcza si¢ tamania norm spotecznych lub prawnych;
h) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty;
i) niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow;
J) ulega natogom;
K) nosi niestosowne ubiory,
I) znegca si¢ fizycznie lub psychicznie nad innymi;
m)uzywa wulgarnego stownictwa.
7. Ocen¢ naganng uzyskuje uczen, ktory spelnia wymagania na ocen¢ nieodpowiednig
i ponad to:
a) wagaruje, a liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 150% tygodniowego
wymiaru godzin w danej klasie;
b) nie wykazuje poprawy w postepowaniu, tamie obowigzujgce normy prawne zarOwno
w szkole, jak 1 poza szkota, dopuscil si¢ czynu noszacego znamiona przestgpstwa.

Ocenianie zachowania

§ 27.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez niego zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz kryteridéw okreslonych w Statucie.

2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,
b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
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a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
b) postgpowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatos¢ o honor i tradycje
szkoty;

¢) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

d) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

e) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

f) okazywanie szacunku innym osobom.
Wychowawca klasy przedstawia propozycj¢ oceny zachowania w oparciu o:

a) analiz¢ uwag o zachowaniu uczniéw wpisanych do dziennika elektronicznego;

b) analizg frekwencji;

C€) ocene¢ zachowania dokonang przez uczniow Klasy;

d) samoocene ucznia;

e) kryteria oceniania zachowania.
Wychowawca klasy ustala $rddroczng i roczna ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
PO zasiggnigciu opinii nauczycieli tworzacych Zespot Klasowy, pedagoga szkolnego
I pracodawcy.
Uczniowi, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia
si¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.
Na tydzien przed $rodrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany poinformowa¢ ucznia 1 jego
rodzicow/opiekunow prawnych poprzez dziennik elektroniczny, o przewidywanej ocenie
zachowania.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw/opiekunow prawnych, wychowawca ma obowigzek
poda¢ uzasadnienie oceny zachowania w formie ustnej.
Jezeli uczen lub rodzic/opiekun prawny nie zgadza si¢ z przewidywang ocena, zglasza to
wychowawcy. Ustalenie wyzszej niz przewidywana oceny zachowania mozliwe jest
po ponownym, wspolnym, przeanalizowaniu jego zachowania.
Ocena zachowania ustalona zgodnie z przepisami prawa przez wychowawce
i zatwierdzona na Radzie Pedagogicznej jest ostateczna.

Klasyfikowanie i promowanie

§ 28.

Rok szkolny sktada si¢ z dwoch semestrow.

Terminy $rodrocznej i rocznej klasyfikacji ustala Dyrektor na poczatku kazdego roku
szkolnego w kalendarzu organizacji roku szkolnego.

Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedtug skali okre§lonej w §23 ust. 1, oraz oceny
zachowania, wedlug skali okreslonej w §25 ust. 1.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkola umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
I ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedtug skali okreslonej w §23 ust. 1, oraz oceny
zachowania, wedlug skali okreslonej w §25 ust. 1. Przy wystawianiu oceny rocznej
nalezy uwzgledni¢ wiadomosci, umiejetnosci 1 postawe ucznia z poprzedniego semestru.
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1S

Uczen jest klasyfikowany jezeli otrzymal co najmniej trzy oceny czastkowe z danych
zaje¢ edukacyjnych.

7. Ocena $rédroczna i1 roczna nie jest bezposrednig Srednig arytmetyczng ani $rednig
wazong ocen czastkowych, lecz jedynie z nich wynika.

8. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne,
z zastrzezeniem USt. 6.
9. Oceng Kklasyfikacyjng z zaje¢ praktycznych dla milodocianych pracownikow ustala

pracodawca.

10. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjng, a w przypadku zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyla si¢ w klasie programowo nizsze] — celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna z tych zajec.

11. Ocene¢ klasyfikacyjng zastgpuje si¢ okresleniem ,,zwolniony” lub ,,zwolniona” jezeli
okres zwolnienia z danych zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia ustalenie $rédrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej.

12. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe przeprowadzonych godzin
z danego przedmiotu.

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

14. Uczen, ktory otrzymat ocen¢ niedostateczng lub byt nieklasyfikowany w wyniku
klasyfikacji srodrocznej jest zobowigzany do zaliczenia materiatu w trakcie drugiego
semestru w terminie i formie ustalonej z nauczycielem danego przedmiotu.

15. W przypadku ucznia zagrozonego $rodroczng lub roczng oceng niedostateczng
na miesigc przed ustalonym terminem konferencji klasyfikacyjnej nauczyciel odnotowuje
ten fakt w dzienniku elektronicznym, co jest rownoznaczne z powiadomieniem
rodzicow/opiekunéw prawnych, ktorzy posiadaja swoje konto w tym dzienniku.
Pozostatych rodzicow/opiekundéw prawnych o zagrozeniu ucznia §roédroczng lub roczng
oceng niedostateczng wychowawca klasy powiadamia podczas konsultacji.

16. Brak informacji o zagrozeniach nie jest warunkiem wystawienia oceny niedostateczne;.

17. Ocena $rodroczna lub roczna moze by¢ rozna od przewidywanej.

18. Pracodawca wystawia ocen¢ z praktycznej nauki zawodu 1 proponowang ocene
zachowania na 14 dni przed terminem konferencji klasyfikacyjnej.

19. Nauczyciel przedmiotu jest zobowigzany wpisa¢ do dziennika elektronicznego
przewidywane $rodroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne na 7 dni przed terminem
konferencji klasyfikacyjnej i powiadamia o tym ucznia.

20. Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni mogg ubiegaé si¢ o0 ocene wyzsza
niz przewidywana zachowujac ponizszg procedure:

a) musza zglosi¢ to nauczycielowi nie pozniej niz w nastgpnym dniu roboczym
po otrzymaniu informacji o proponowanej ocenie;

b) nauczyciel nie moze odmowi¢ mozliwosci poprawy ocen przewidywanych;

c) termin poprawiania ocen przewidywanych ustala w porozumieniu z uczniem
lub rodzicem/opiekunem prawnym nauczyciel;

d) nauczyciel ustala forme¢ sprawdzenia wiedzy lub umiejgtnosci i zakres materiatu
nauczania;

e) sprawdzenie wiedzy lub umiejetnosci odbywa si¢ jednokrotnie a uzyskana ocena
jest ostateczna.

21. Nauczyciel przedmiotu jest zobowigzany wpisa¢é do dziennika elektronicznego
$rodroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne na 2 dni robocze przed terminem
konferencji klasyfikacyjnej.
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Ocena ustalona przez nauczyciela zgodnie z przepisami prawa i zatwierdzona na Radzie
Pedagogicznej jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego zgodnie
z§ 31.

Jezeli roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa moze
by¢ zmieniona w trybie okreslonym w § 32.

§ 29.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli, ze wszystkich zajec¢
edukacyjnych okre$lonych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy, uzyskat oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze 0d niedostatecznej, z zastrzezeniem § 31 ust.11.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajgc.

Uczen spehniajacy obowigzek nauki poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust.l, nie otrzymuje promocji
| powtarza t¢ samg klase, a w przypadku gdy jest to niemozliwe z powodu braku takiego
typu klasy inng klase, wyrownujac we wskazanym przez Dyrektora terminie roznice
programowe.

Uczen konczy szkole, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla danego
zawodu, oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

Uczen spetniajacy obowigzek nauki poza szkolg konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli
w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

Roczna ocena z religii lub etyki nie wptywa na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Egzaminy klasyfikacyjne
§ 30.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny po ztozeniu papierowej prosby pisemnej 0 wyznaczenie terminu
egzaminu do dnia poprzedzajacego konferencj¢ klasyfikacyjna.
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Na papierowg prosbe pisemng ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow/opiekunéw prawnych, ztozong
do dnia poprzedzajacego konferencje klasyfikacyjng, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujagcy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki, a takze uczen, u ktérego stwierdzono
roznice programowe, wynikajgce na przyktad ze zmiany kierunku ksztatcenia, szkoty itp.
Uczen, ktory nie zlozyl prosby o wyznaczenie terminu egzaminu klasyfikacyjnego
lub ktoremu Rada Pedagogiczna nie wyrazita zgody na egzamin klasyfikacyjny w trakcie
klasyfikacji srédrocznej postepuje/podlega ustaleniom zgodnie z § 28 ust.14.

Uczen, ktory nie zlozyl prosby o wyznaczenie terminu egzaminu klasyfikacyjnego
lub ktoremu Rada Pedagogiczna nie wyrazita zgody na egzamin klasyfikacyjny w trakcie
klasyfikacji rocznej nie uzyskuje promocji lub nie konczy szkoty.

Dyrektor uzgadnia z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi termin egzaminu
klasyfikacyjnego i1 oglasza go na tablicy ogtoszen. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza
si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja wyznaczona przez Dyrektora w sktadzie
okreslonym odrgbnymi przepisami.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbg zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciagu
jednego dnia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny z =zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma form¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Pytania
egzaminacyjne uklada nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a zatwierdza
Dyrektor. Powinny obejmowac one material nauczania z ktorego uczen nie uzyskat
klasyfikacji 1 odpowiada¢ wymaganiom na pelng skalg ocen.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice/opiekunowi prawni ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory nie zglosit si¢ na egzamin klasyfikacyjny z przyczyn usprawiedliwionych,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.
Uczen, ktory w czasie klasyfikacji $srodrocznej nie zgtosit si¢ na egzamin klasyfikacyjny
z przyczyn nieusprawiedliwionych lub otrzymal na egzaminie ocen¢ niedostateczng
Z podlega ustaleniom zgodnie z § 28 ust. 14.

Uczen, ktory nie zglosit si¢ na egzamin klasyfikacyjny z przyczyn
nieusprawiedliwionych nie uzyskuje promocji lub nie konczy szkoty.

W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej z egzaminu klasyfikacyjnego
w klasyfikacji rocznej, uczniowi przystuguje prawo do egzaminu poprawkowego.
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Egzaminy poprawkowe

§ 31.

Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal oceng¢ niedostateczng z jednych
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy
z tych zaje¢, takze po klasie programowo najwyzsze;.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin poprawkowy z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych, =zaje¢ laboratoryjnych i innych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma form¢ zadan praktycznych.

Pytania egzaminacyjne ukltada nauczyciel prowadzacy dane =zajgcia edukacyjne,
a zatwierdza Dyrektor. Powinny obejmowaé one material nauczania, ktérego uczen
nie opanowat i dlatego otrzymat oceng niedostateczng i odpowiadaé wymaganiom na
pelna skalg ocen.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i1 podaje informacje na tablicy ogloszen. Egzamin
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora w sktadzie
okreslonym odrebnymi przepisami.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego do konca wrzesnia, w terminie
uzgodnionym z Dyrektorem.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i moze
powtdrzy¢ klasg z zastrzezeniem ust. 9.

Jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego, Rada Pedagogiczna moze promowaé
do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajgcia sa, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Odwolania od oceny

§ 32.

Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni mogg, w terminie nie pézniej niz W terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zglosi¢
zastrzezenia do Dyrektora jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powoluje komisje w sktadzie
okreslonym odrebnymi przepisami, ktora:

27



10.

11.

Statut Branzowej Szkoty I stopnia nr 3

a) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania — ustala roczng
ocen¢ klasyfikacyjng z zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszosciag
glosow; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego
komisji.

Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j
i ustnej.

Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia z informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z zaje¢ praktycznych, zajeé
laboratoryjnych 1 innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy
nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma form¢ zadan
praktycznych.

Termin sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci, o ktorym mowa w ust. 2. lit. a),
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi. Egzamin przeprowadza
si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

Z pracy komisji w celu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania sporzadza si¢ protokol,
ktory stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 10.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci, o ktorym mowa w ust. 2. lit. a), w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora.

W przypadku gdy uczen nie przystgpit do sprawdzianu z przyczyn
nieusprawiedliwionych zostaje utrzymana w mocy ocena wystawiona przez nauczyciela
w klasyfikacji rocznej.

Przepisy ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskane; w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

ROZDZIAL VI - Zasady dzialalno$ci Branzowej Szkoly | stopnia

N

Nr 3

Zalozenia ogolne

§ 33.

Nauczyciele BSI sa nauczycielami WZS.

Zadania, uprawnienia 1 odpowiedzialno$¢ nauczycieli okresla Statut WZS.

Stanowiska kierownicze WZS sa stanowiskami kierowniczymi w BSI, ich zadania,
uprawnienia 1 odpowiedzialnos¢ okresla Statut WZS.

Pracownicy niepedagogiczni WZS wykonuja swoje obowigzki rowniez w stosunku
do BSI.

Zakres obowiazkéw 1 odpowiedzialnosci pracownikéw niepedagogicznych ustala
Dyrektor 1 okresla Statut WZS.
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§ 34.

BSI ksztalci na podbudowie programowej gimnazjum.

Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi dla BSI — 3 lata,

Cykl ksztalcenia obejmuje nauke przedmiotow ogdlnoksztatcacych, teoretycznych
przedmiotow zawodowych oraz praktyczng naukg zawodu — zajecia praktyczne.

Zasady organizacji zaje¢ dla uczniow szkot WZS, podziatu na oddziaty, grupy okresla
Statut WZS.

BSI dla wszystkich uczniow organizuje zajecia z przedmiotow ogolnoksztatcacych
zgodnie z wymaganiami okreSlonymi w podstawach programowych dla tych
przedmiotow.

BSI organizuje zajgcia edukacyjne z przedmiotéw teoretycznych z zakresu ksztatcenia
zawodowego dla uczniow klas jednozawodowych lub dwuzawodowych (dwie grupy
po pot klasy w roznych zawodach).

Teoretyczne zajgcia edukacyjne z zakresu ksztalcenia zawodowego oceniane sg zgodnie
z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego.

Uczniowie klas wielozawodowych kierowani sg do osrodka doksztalcania i doskonalenia
zawodowego na teoretyczne kursy zawodowe, ktore trwajg cztery tygodnie w kazdym
roku szkolnym.

Uczen skierowany na kurs jest klasyfikowany na podstawie zaswiadczenia o ukonczeniu
doksztalcania teoretycznego mtodocianych pracownikow.

Praktyczna nauka zawodu — zajgcia praktyczne — ucznia-mtodocianego pracownika
odbywa si¢, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami, u pracodawcy, ktory ocenia
jej efekty i przekazuje oceny wychowawcy w terminach okreslonych w kalendarzu
szkolnym.

Dokumentowanie dzialalnosci

§ 35.

Dziatalno$¢ dydaktyczng BSI dokumentuje si¢ w elektronicznym dzienniku lekcyjnym
I zaje¢ pozalekcyjnych firmy Vulcan, prowadzonym przez WZS dla kazdego oddziatu
lub grupy uczniow i w arkuszach ocen, prowadzonych dla kazdego ucznia przez okres
jego nauki w BSI.

Zasady uzytkowania dziennika elektronicznego dla  wszystkich  ucznidw
I rodzicow/opiekundéw prawnych okresla Statut WZS.

Baza materialna

§ 36.

Dla realizacji celow procesu dydaktyczno-wychowawczego 1 opiekunczego BSI
wykorzystywana jest baza materialna WZS.
Uczniowie BSI maja mozliwos$¢ korzystania z:
a) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
b) sali gimnastycznej,
c) biblioteki z czytelnia,
d) auli szkolnej,
e) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedmedycznej higienistki szkolnej,
f) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni,
na zasadach okreslonych w Statucie WZS i odpowiednich regulaminach.
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Biblioteka i czytelnia WZS jest dostepna dla rodzicéw/opiekundow prawnych uczniéw
BSI na zasadach okre$lonych w Statucie WZS.

ROZDZIAL VIl - Postanowienia koncowe
§ 37.

Branzowa Szkota I stopnia nr 3 uzywa pieczeci urzedowej podtuznej o tresci:

Wieloprofilowy Zespot Szkot
Branzowa Szkota | stopnia nr 3
ul. Sienkiewicza 6 42-600 Tarnowskie Gory tel. 032 285-25-37

W $wiadectwach szkolnych, legitymacjach i innych dokumentach wydawanych przez
BSI uzywane sg pieczecie urzgdowe okragle o tresci — Branzowa Szkota | stopnia nr 3
w Tarnowskich Goérach.

Tablice wchodzacej w sktad Wieloprofilowego Zespotu Szkoél powinny mie¢ U gory
nazwe¢ WZS a u dotu nazwe szkoty.

§ 38.

Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organow BSI, badz wynikajace z celow i1 zadan
szkoty nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, Statutu WZS
0raz z przepisami prawa o§wiatowego.

Statut BSI zawierajacy zasady oceniania wewnatrzszkolnego jest udostgpniony uczniom,
stuchaczom i rodzicom/prawnym opieckunom w bibliotece oraz na stronie internetowej
www.wzstg.pl.

§ 39.

BSI prowadzi dokumentacj¢ zgodnie zZ odrgbnymi przepisami.

Dokumentacj¢ BSI przechowuje Wieloprofilowy Zespot Szkét zgodnie z odrebnymi
przepisami.

BSI jest jednostka budzetowa, jej gospodarke finansowg prowadzi WZS na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 40.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rade Pedagogiczng.
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